Omavalvonnan raportti

Palveluyksikko:

Hyvinvointikeskus Keinupuisto/Hyvinvointikoti
Hilpi

Vastuuhenkilén
nimi:

Suvi Koivisto

Raportoinnin
ajanjakso:

9/2025-12/2025

Osa-alue

Havaitut kehittamisen
kohdat ja/ tai
positiiviset havainnot

Suunnitellut
toimenpiteet

Toimenpiteiden
aikataulu ja
vastuuhenkilé

Positiiviset havainnot
kaudelta

Yksikossa vaihtunut
johtaja 12/2025

Henkilostd suhtautuu
myonteisesti
kehittamisasioihin.

Tutustuminen puolin ja
toisin seka
kehittdmissuunnitelman
muodostaminen
kevaalle.

Koko tydyhteison
sitoutuminen
kehitettaviin asioihin,
mm. kirfjaamisen osalta.

Koko tyoyhteiso ja
yksikon johtaja.

Palveluiden sisalto;
asiakkaiden osallisuus,
arjen tekeminen ja
tapahtumat

Asukas kokoukset
toteutuneet 1xkk yhta
kuukautta
lukuunottamatta.
Virike- ja ulkoiluhetket
toteutuvat vaihtelevasti.

Jatkossa koko
henkilostdon kiinnitettava
enemman huomiota
virikkeiden ja ulkoilun
toteutumiseen.

Asukas kokoukset
jatkuvat 1xkk.

Virikevastaavat ja koko
henkilosto.

Turvallisuus ja
riskienhallinta

Talla hetkelld Hilpissa
asukkaissa ei
huomioitavaa
aggressiivisuutta ilmene.

Virikkeiden ja yhdessa
tekemisen myota
pyritddn pitdamaan
ilmapiiri edelleen
hyvana.

Yksikon johtaja ja koko
tyoyhteiso.

Omaisyhteistyo

Yhteistyd sujunut
omaisten kanssa hyvin ja
omabhoitajat pitdneet
heihin sdanndllisesti
yhteytta. Ohjeistetaan
my0ds uudet tyontekijat
yhteydenpitoon.
Joulukuussa 2025 oli
omaisten ilta.

Kevaalle suunnitteilla
jalleen omaisten ilta.
Saannollinen
yhteydenpito omaisiin ja
kuu

Koko tydyhteiso ja
Yksikon johtaja.




Omavalvontasuunnitelman Omavalvontasuunnitelma on Yksikon johtaja. Kevaan 2026
kehittamistoimenpiteiden eteneminen paivityksessa. Toimitetaan aikana.

Kanta-Hameen
hyvinvointialueelle 15.1.2026
mennessa ja
kehittdmistoimenpiteiden
etenemistad seurataan tdméan
jalkeen.

Omavalvontasuunnitelman raportti perustuu lakiin sosiaali- ja terveydenhuollon valvonnasta (741/2023, § 27).




